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E-Work Srl, azienda operante nei settori della medicina del lavoro e della consulenza in materia di salute e sicurezza,

ambiente e sostenibilita, siimpegna a promuovere un modello di sviluppo fondato su responsabilita, innovazione e
rispetto per le persone e 'ambiente.

Mission aziendale:

La nostra mission é affiancare le organizzazioni nella tutela della salute e sicurezza dei lavoratori, nella protezione
dell’'ambiente e nella promozione di modelli di sviluppo sostenibile, fornendo servizi di consulenza specializzata e
diffondere la cultura della prevenzione, sicurezza e sostenibilita a tutti i livelli.

| nostri principi guida:

e Centralita della persona
Poniamo la salute, la sicurezza e il benessere delle persone al centro della nostra attivita, sia all'interno della
nostra organizzazione sia nei servizi offerti ai clienti.

e Tutela del’'ambiente
Ci impegniamo a prevenire I'inquinamento, ridurre i nostri impatti ambientali e promuovere un uso efficiente
delle risorse naturali, in conformita con la normativa vigente e con i principi del nuovo Testo Unico
Ambientale.
Contribuiamo attivamente alla tutela ambientale anche attraverso i servizi di consulenza tecnica che
mettiamo a disposizione dei nostri clienti, supportandoli nel raggiungimento della conformita normativa e
nell’adozione di pratiche sostenibili.

e Qualita dei servizi ,
Garantiamo standard elevati nella fornitura dei nostri servizi, perseguendo il miglioramento continuo
attraverso il monitoraggio costante dei processi, 'aggiornamento normativo e la formazione continua del
nostro personale. '

e  Cultura della prevenzione
Promuoviamo una cultura della prevenzione e della responsabilita condivisa, adottando misure adeguate
volte all’eliminazione dei pericoli e la riduzione dei rischi per la salute e la sicurezza nei luoghi di lavoro.

e Diffusione della cultura della salute, sicurezza e sostenibilita
Ci impegniamo attivamente nella diffusione della cultura della salute, della sicurezza sul lavoro e della
sostenibilita, mettendo a disposizione dei nostri clienti competenze e soluzioni concrete che contribuiscano a
generare valore duraturo per le persone e le organizzazioni.

e Impegno per la sostenibilita
Integriamo i criteri ESG (Environmental, Social, Governance) nella nostra strategia, contribuendo allo sviluppo
sostenibile delle organizzazioni con cui collaboriamo e generando valore per tutti gli stakeholder.

e Conformita e miglioramento continuo
Assicuriamo il rispetto delle leggi applicabili, dei requisiti normativi e contrattuali, e degli standard volontari,
adottando un Sistema di Gestione Integrato volto al miglioramento continuo delle prestazioni aziendali.

La Direzione si impegna a diffondere questa Politica a tutti i livelli dell'organizzazione, a garantirne la
comprensione e l'attuazione, e a riesaminarla periodicamente per assicurarne 'adeguatezza rispetto agli
obiettivi strategici e al contesto operativo.
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